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Provocar os 
participantes à 

refletirem a 
carreira.



CARREIRA 

SUSTENTÁVEL?



Desafios do Mundo Contemporâneo

A mudança 
sempre existiu.

Hoje em 
MAIOR 

velocidade 

1977 2017



“Eu não consigo mudar a direção do vento, 
mas consigo ajustar as velas para sempre 
alcançar meu destino”.

Confúcio
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1. Competência 
2. Postura Profissional
3. Resiliência
4. Equilíbrio
5. Networking
6. Olhar na Performance

PILARES CARREIRA SUSTENTÁVEL



Competência

Conhecimento + Habilidade + Atitude
Capacitação profissional

Manter-se atualizado



Postura Profissional

Comportamento adequado diante dos 
stakeholders para um resultado positivo.



Resiliência

Capacidade de se adaptar à adversidade, aos 
desafios ou às mudanças.



Equilíbrio

Buscar o equilíbrio entre o trabalho e 
a qualidade de vida.







Networking

Relacionamento é um patrimônio



Olhar na Performance

Garantir uma Execução Consistente: 
Fazer o que tem que ser feito, 

na quantidade que precisa ser feito
- -







Qt. ligações Marcar Visita/ Fechar Venda

Qt. Visitas Fechar Venda

Qt. Prospects Leads Qualificados

Ticket Médio Quantidade Vendas



A REALIZAÇÃO que você obtém,

é diretamente proporcional ao 

ESFORÇO que investe.



mente

“Ser capaz de 

avaliar o 

cenário e 

adequar o 

comportamen

to de modo a 

alcançar os 

resultados 

desejados”.

MESTRE 



1. Competência 
2. Postura Profissional
3. Resiliência
4. Equilíbrio
5. Networking
6. Olhar na Performance



QUAL
PASSADO

VOCÊ DESEJA 
TER?



Se você acredita que pode, ou se você 
acredita que não pode, 

você sempre estará certo
Henry Ford 



Joice Jacentink Dias
joicejdias@gmail.com


